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1. Учебна дейност 
 

Висшето училище предлага на студентите образование, основаващо се на 
хуманитарната традиция и характеризиращо се със стремежа да внедрява нови 
академични програми с цел удовлетворяването на обществените потребности. 
Академичният процес на обучение провокира в дух на взаимодействие и 
сътрудничество интелектуалната любознателност на възпитаниците си и поощрява 
творческите способности, критичното мислене и личностната им инициативност. 
 

На основата на мисията и визията на  ВТУ е разработена мисията и визията на 
Филиала в гр. Враца. Те са част от стратегията за развитието му. Мисия на Филиала 
на ВТУ в гр.  Враца е да осъществява обучение в ОКС „Бакалавър“ и „Магистър“ по 
специалности от професионалните направления „Педагогика“ и „Педагогика на 
обучението по“. Да образова личности, способни да работят в обществения и частния 
сектор, подготвени да служат на потребностите на региона. 

Визията на Филиала на ВТУ в гр. Враца е утвърждаването му като 
академичен център и привлекателна учебна институция в Северозападна България на 
основата на добрите традиции и развиването на иновативни практики. Обучението на 
студентите е ориентирано към педагогическото познание и педагогическата практика и 
е резултат от непрекъснато оптимизиране на качеството на учебно-преподавателската 
работа. Академичната среда се поддържа от научната свобода и насърчаването на 
ценности за отговорна изследователска дейност и усъвършенстване и утвърждаване на 
научно- преподавателски кадри. 
 

Учебната работа е основен приоритет в дейността на Филиала на 
Великотърновския университет във гр. Враца, предопределен от мисията и визията му 
като образователна институция - структурно звено на ВТУ  „Св. Св. Кирил и Методий“. 
Тя се осъществява съобразно законовите изисквания и  нормативите в системата  на 
образованието, както и в съответствие с университетските нормативни документи. 
 

1.1.Специалности и учебна документация 
 

През отчетния период 2015-2019 година във Филиал - Враца се осъществява 
обучение на студенти в редовна форма по специалностите от професионалните 
направления: 
 

 1.2. „Педагогика“ ОКС „Бакалавър”: 
 

 „Предучилищна педагогика и чужд език“; 
„Предучилищна   и   начална   училищна педагогика“; 
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„Начална  училищна  педагогика  и  чужд език“; 
„Социална педагогика“. 
 

 
 1.3. „Педагогиканаобучението по...“ ОКС „Бакалавър”: 

Таблица № 1 
„Български език и история“ Продължава 

обучението 
„История и география“ Обучение до 

2019 г  
„Български език и география“ от 2015 – 

продължава 
обучението 

„История и чужд език“       от 2015 до 2019 
„История и философия”     От 2015 – 

продължава 
обучнието 

„Математика и информатика” от 2017 до 2021 
 

От академичната 2019/2020 г. е обявен прием за три нови специалности:  
• 1.2. Педагогика, ОКС «Бакалавър» - Начална училищна педагогика и 

специална педагогика 
• 1.3. Педагогика на обучението по …, ОКС «Бакалавър» - История и 

информационни технологии и Български език и информационни технологии 
 

Подготвянето,  приемането  и  обновяването на учебната документация за 
отделните образователно-квалификационни степени се осъществява съгласно 
съществуващата законова  база. Катедрените съвети, Факултетният съвет (ФС) на 
Педагогически факултет (ПФ) и Академичният съвет (АС) на Великотърновския 
университет (ВТУ) са структурите, които приемат и поддържат учебната документация, 
така че нейното съдържание и качество да е в съответствие с декларираните цели на 
съответните професионални направления и специалности. 
 

В съответствие с чл. 16 от Правилника за устройството и дейността на Филиала 
на ВТУ учебният процес във Филиала се провежда по учебната документация на 
факултетите за всяка специалност и образователно-квалификационна степен. За 
специалностите  от направление 1.2. Педагогика, обучението, на които се провежда във 
Филиала, учебната документация се разработва от Педагогически факултет, а за 
специалностите от направление 1.3. Педагогика на обучението по … - от Исторически 
факултет, Филологически факултет и Факултет Математика и информатика. 
 

Преподавателите от Филиала на ВТУ до 2016 г. имаха възможност да въвеждат 
учебните програми в техните електронни  профили, като спазват утвърдения 
електронен формат. От 2017 г. е създадена централизирана система за въвеждане на 
учебните програми и такива могат да въвеждат само преподавателите – 
административни титуляри от Университета. Преподавателите от Филиала, титуляри на 
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учебните дисциплини във Филиала разработват собствени учебни програми като се 
съобразяват с Правила за разработване и утвърждаване на учебна документация във 
ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“, но на този етап те не са качени в електронната система 
на университета. 
 

Плановете, по които в момента се обучават студентите от първи курс, както и 
квалификационните характеристики на специалностите отговарят в пълна степен на 
държавния стандарт за придобиване на професионална квалификация „учител“ и 
покриват минималните изисквания по отношение на знанията, уменията и 
професионалната компетентност на завършилите ОКС «Бакалавър“, съобразно 
Националната квалификационна рамка. 
 

Обучението на студентите се провежда според съвременните изисквания за 
образователно-квалификационните степени исъгласно образователната мисия, цели и 
задачи на професионалните направления. 
 

Студентите от Филиала, обучавани по направление 1.2 Педагогика и 
направление 1.3. Педагогика на обучението по … имат разнообразни възможности за 
включване в практически занимания. Особено важни за развиване на практическите 
умения на студентите и за подготовката им като добри професионалисти са учебните 
практики – хоспетиране, преддипломна практика, стажантска практика. Тази форма на 
обучение е много важна и е неделима част от обучението. 
 

Според преподавателите по време на практиките студентите допълват 
теоретичните си познания с практически опит, прилагат усвоените теоретични 
познания, развиват професионално-педагогическите си компетенции. При анкетите, 
провеждани сред студентите по отношение  подобряване на качеството на обучение, в 
повечето случаи основната препоръката е да се  започва практическо обучение от първи 
курс с цел подобряване на практическите умения, което е изключително важно за 
педагога и професията на учителя. 
 

Самото практико-приложното обучение на специалностите от направление 1.2. 
Педагогика и направление 1.3. Педагогика на обучението по … се реализира в базови за 
Филиала на ВТУ детски градини и училища и в социални институции и училища за 
специалност Социална педагогика. 
 

Предвидената и осъществявана организация на обучението в ОКС „бакалавър“ за 
различните специалности е съобразена с изискванията за продължителност на 
академичния час, както и за седмичната и дневна учебна натовареност на студентите и 
съответно семестриалната и седмична натовареност на преподавателите. 
 

Учебно-методическият отдел към Филиала на ВТУ изготвя графици и разписания 
на учебните занятия, изпитните сесии, уточнява  броя на административните групи, 
създава необходимата организация на професионално-практическото обучение на 
студентите. 
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1.2. Прием и обучение на студенти 
 

Висшето училище предлага на студентите образование, основаващо се на 
хуманитарната традиция и характеризиращо се със стремежа да внедрява нови 
академични програми с цел удовлетворяването на обществените потребности. 
Академичният процес на обучение провокира в дух на взаимодействие и 
сътрудничество интелектуалната любознателност на възпитаниците си и поощрява 
творческите способности, критичното мислене и личностната им инициативност. 
 

Филиалът реализира прием както по традиционни за него специалности, така и 
по специалности, съобразени с потребностите на региона, приемът, за които е гъвкав. 
Тенденция е ежегодно заявеният капацитет да се попълва почти на 100% . Най-
предпочитаната специалност е «Предучилищна и начална училищна педагогика», а 
най-трудно върви приемът в специалност «Математика и информатика» от 
професионално направление 1.3. «Педагогика на обучението по …» 
 

Успешният резултат се дължи на няколко важни предпоставки: 
• Във Филиал на Великотърновския университет във Враца за трета поредна 

година се прилага т.нар. Рекламна кампания, която включва издаването и 
разпространението на информационна брошура, оповестяване в медиите и срещи на 
преподавателите с ученици от средните училища на територията на населените места, 
от които традиционно при нас се обучават студенти. 

• Традиционно организираният от Филиала „Ден на „Отворните врати”, на 
който потенциалните студенти на място получават информацията, която ги интересува, 
срещат се с преподавателите и се запознават с материалната база. 

• Стартирането на акция „Рано рани“ още в края на календарната 2016 г., 
което дава възможност на немалко кандидати да запазят място или се запишат и така да 
гарантират своето обучение. Интересът към акцията е голям и в рамките на нея се 
заемат повече от половината места по план-приема - общо 75.Актуална тенденция и 
приема на студенти с по-висок успех в сравнение с предходни години, което свителства 
за засилен и мотивиран интерес на желаещите да постъпят с педагогическите 
специалности. 

• Активната комуникация на ръководството на Филиал Враца с 
представителите на работодателите и проведените анализи на възрастовия състав на 
работещите учители и прогнозите за потребност от учителски кадри в перспектива. В 
резултат на всичко това и предложение на регионалните управления на образованието в 
Северозападна България от учебната от 2015/2016 се реализира прием по 4 нови 
специалности от професионално направление 1.3. Пеадагогика на обучението по…, а от 
2017 – 2018 г. е реализиран прием по специалността„Математика и информатика“. 
 

Успешната кандидатстудентска кампания до голяма степен се дължи и на други 
три фактора: 
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• активното взаимодействие на Филиал - Враца с местната общественост и 
участието на студенти и преподаватели в прояви и събития във Враца и на регионално 
равнище, чрез които той популяризира своята дейност и своята роля като утвърдена 
образователна институция; 

• много активната работа с Център за кариерно ориентиране в гр. Враца и 
множество съвместни дейности по информиране на ученическата общност относно 
възможностите за обучение във Филиала на ВТУ във Враца; 

• немалкото вече реализирали се настоящи учители, завършили нашия 
Филиал,които чрез своята ежедневна работа в детските градини и училищата във 
Враца, Монтана, Видин, Ботевград и други населени места от региона доказват ползата 
от получената в професионална подготовка и квалификация. 

Общият брой на обучаваните студенти през мандатния период от професионално 
направление 1.3. Педагогика на обучението по … и 1.2. Педагогика ОКС «Бакалавър» 
по специалности е (Виж. Табл. 2 и 3): 
 

Таблица 2 
Специалност 

(1.3. Пеадагогика на 
обучението по ) 

2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 

Педагогика на обучението по  
история и география 60 46 32 14 

Педагогика на обучението по  
български език и история 

75 65 59 55 

Педагогика на обучението по  
история и философия 12 26 36 41 

Педагогика на обучението по  
Математика и информатика   9 5 

Педагогика на обучението по  
български език и география 15 25 39 61 

Педагогика на обучението по  
история и чужд език 10 8 7 7 

Общо 172 170 182 183 
 

Таблица 3 
Специалност 

(1.2. Педагогика) 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 

ПНУП 91 125 128 181 

ПУПЧЕ 63 62 53 48 
НУПЧЕ 53 50 55 57 
СП 68 67 93 96 
Общо 275 304 329 382 

 
 

Както е видно от предходната информация най-много студенти се обучават в 
специалността Предучилищна и начална училищна педадогика. Най-еднималко 
студенти се обучават в специалността Педагогика на обучението по математика и 
информатика. 
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Общият брой на обучаваните студенти (Таблица 4) се увеличава с всяка 
година, което е доказателство, че Филиалът е разпознаваем сред младите хора като 
предпочитано висше училище за продължаване на образованието. 

 
Таблица №4. Общ брой студенти, обучаващи се във ВТУ – Филиал  

Година Брой студенти 
2015/2016 447 
2016/2017 474 
2017/2018 511 
2018/2019 565 

 
През  отчетния период  се наблюдава и процесс на прекъсване на обучението 

или отказване от обучение (Таблици 5). Причините могат да бъдат обобщении като 
лични и семейни, поради слаб успех, неплатен семестър или преместване в друго 
висше училище. 

 
Таблица №5 Прекъснали студенти   

Специалност 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 

Педагогика на обучението 
по български език и 
история 

4 2 11 14 

Педагогика на обучението 
по български език и 
география 

3 5 6 10 

Педагогика на обучението 
по история и чужд език 2 1 0 1 

Педагогика на обучението 
по история и география 

4 0 2 2 

Педагогика на обучението 
по история и философия 

1 2 2 7 

Педагогика на обучението 
по математика и 
информатика 

0 0 4 0 

ПНУП 5 9 8 24 

ПУПЧЕ 3 3 4 4 
НУПЧЕ 3 3 4 8 
СП 4 4 4 8 
Общо 29 29 45 78 

 
 
Резултат от взаимодействието между преподаватели, студенти и институционална 

среда – ВТУ и нейната образователна политика за „жизнения цикъл” на студентите 
(прием, развитие, дипломиране и реализация) е отговорното повишаване качеството на 
обучение, в съответствие с европейските стандарти. Политиката на Филиала на ВТУ в 
гр. Враца по управление на качеството се подчинява на Политиката по качеството на 
ВТУ от 23.02. 2016 г. и приетите процедури по управленеи на качеството, които 
включват дейности по наблюдение, оценяване, поддържане и усъвършенстване на 
качеството на обучение – от приема на студентите до тяхната професионална 
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реализация. В таблици 6-11 е представен «жизнения цикъл» на студентите до тяхното 
дипломиране. 

 
Таблица 6. „Жизнен жикъл”на специалност Предучилищна и началнаучилищна педагогика 

Година Записани Завършили Среден успех Дипломна работа Държавен изпит 
2012 21 - - - - 
2013 16 21 5.06 0 21 
2014 15 23 5.03 0 23 
2015 28 31 5.20 2 29 
2016 59 23 5,21 3 20 
2017 27 18 4,94 0 18 
2018 78 15 4,72 1 14 

 
Таблица 7. „Жизнен жикъл”на специалност Началнаучилищна педагогика с чужд език 

Година Записани Завършили Среден успех Дипломна работа Държавен изпит 
2012 19 - - - - 
2013 14 - - - - 
2014 15 - - - - 
2015 19 - - - - 
2016 14 13 4.78 1 12 
2017 13 7 4,67 2 5 
2018 16 8 4,86 0 8 

 
Таблица 8. „Жизнен жикъл”на специалност Предучилищна педагогика и чужд език 

Година Записани Завършили Среден успех Дипломна работа Държавен изпит 
2012 19 - - - - 
2013 16 23 4.85 0 23 
2014 15 22 4.75 0 22 
2015 20 15 4.93 0 15 
2016 15 13 5,05 0 13 
2017 14 10 5,06 0 10 
2018 13 5 5,23 0 5 

Таблица 9. „Жизнен жикъл”на специалност Социална педагогика 
Година Записани Завършили Среден успех Дипломна работа Държавен изпит 

2012 21 - - - - 
2013 14 - - - - 
2014 16 - - - - 
2015 31 - - - - 
2016 23 19 5.42 0 19 
2017 35 7 5.47 0 7 
2018 25 14 5,35 7 7 

 
Таблица 10. „Жизнен цикъл”на специалност Педагогика на обучениепо по история и география 

Година Записани Завършили Среден успех Дипломна работа Държавен изпит 
2014/15 21 - - - - 
2015/ 16 22 5 4,78 - 5 
2016/ 17 - 8 4,50 - 8 
2017/ 18 - 14 4,55 - 14 
2018/ 19 -     

 
Таблица 11„Жизнен жикъл”на специалност Педагогика на обучението по български език и история   

Година Записани Завършили Среден успех Дипломна работа Държавен изпит 
2014/15 20 - - - - 
2015/ 16 23 12 4,84 2 10 
2016/ 17 12 13 4,52 - 13 
2017/ 18 17 9 4,92 - 9 
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2018/ 19 22     
 

 
1.3. Преподавателски състав и аудиторна заетост 

 
Учебният процес се осигурява от хабилитирани преподаватели (професори, 

доценти), главни асистенти-доктори и асистенти (за семинарни упражнения и 
практически форми на обучение). Общият брой преподаватели към юни 2019 г. е 13 
(Таблица 12). 

 
Таблица 12. Брой преподаватели 

Професор Доцент Гл.ас. д-
р 

Преподавател/д-р Преподавател 

1 3 5 1 3 
 

Изминалите четири години могат да се оценят като успешни по отношение 
увеличаване на кадровия потенциал на ВТУ – Филиал  Враца. Привлечении са нови 
преподаватели: 2015 г.-1; 2016 г.-1; 2017 г. -1, 2018 г.-1). Те от една страна със 
сигурност допринасят за повишаване качеството на обучението, а от друга – тази 
структура на академичния състав отговаря  в пълна степен на изискванията на ЗВО (чл. 
26г, ал. 1, т. 1). 

Заедно с щатния състав за обезпечаване на учебния процес са привлечени и 
външни преподаватели, основно от други структурни звена на Великотърновския 
университет, както и специалисти със съответната квалификация и преподавателски 
умения на местно равнище за осигуряване на семинарните занятия и практическото 
обучение. 

При възлагане на аудиторната заетост на щатните и хоноруваните преподаватели 
са спазени изискванията на ЗВО, като лекционните курсове се четат само от 
хабилитирани преподаватели и от преподаватели, притежаващи ОНС „доктор”. 

Възлагането на аудиторната натовареност на щатния състав се осъществява 
съгласно изискванията – след обсъждане и приемане от Програмния съвет на Филиал 
Враца. Средната аудиторна натовареност на преподавателите от Филиала е между 600-
700 часа. 

Като териториално изнесена структура на висшето училище, съгласно чл. 26.в, 
ал. 2 от Закона за висше образование „Филиалът има най-малко 10-членен академичен 
състав на основен трудов договор, като хабилитираните лица към висшето училище 
четат за всяка специалност не по-малко от 70 на сто от лекционните курсове. 

В таблиците, които следва, е дадена кадровата обезпеченост на обучението по 
специалностите от двете направления. Преподавателите, обезпечаващи обучението по 
профилиращите дисциплини, са на основен трудов договор към Филиала на ВТУ и 
други факултети на ВТУ Преподавателският състав на Филиала обезпечава обучението 
основно на специалностите от проф. направление 1.2 Педагогика 

Кадровата обезпеченост на специалностите от професионално направление 1.2. 
Педагогика ОКС „Бакалавър” за отчетния период е дадена в таблици 13-14. Под 
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преподаватели на ОТД, включваме преподавателите на ОТД към висшето училище 
(към филиала и други факултети на висшето училище), защото за всички тях 
работодател е ректорът на висшето училище. Преподавателите на ОТД, които 
обезпечават обучението за отделните специалности е – ПНУП – 90%, НУПЧЕ – 95%, 
ПУПЧЕ – 91%, СП – 96 %  . 

Таблица 13 
Бакалавърска програма 
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ПНУП Р 8 11 52% 8 38% 19 90% 2 10% 21 61 
НУПЧЕ Р  8 13 59% 8 36% 21 95% 1 5% 22 57 
ПУПЧЕ Р  8 11 48% 10 43% 21 91% 2 9% 23 56 

СОЦ. П-КА Р  8 14 64% 7 32% 21 96%  1 4% 22 47 
 
 

Преподавателите, обезпечаващи обучението по профилиращите дисциплини, са 
на основен трудов договор към Филиала на ВТУ и други факултети на ВТУ 
Преподавателският състав на Филиала обезпечава обучението основно на 
специалностите от проф. направление 1.2 Педагогика. За специалностите от проф. 
направление 1.3. Педагогика на обучението по … обучението се реализира основно от 
преподаватели към съответните факултети на ВТУ. 

 
 

Таблица 14. Брой и процент на преподаватели, водещи профилиращите дисциплини в проф. 
направление 1.2. Педагогика  

Специалност Брой 
профилиращи 
дисциплини 

Брой на проф. 
предмети, водени от 
преподаватели на ОТД 
към Филиала 

% Брой на проф. 
предмети, водени от 
преподаватели на 
ОТД към ВТУ 

% 

ПНУП 22 13 73% 9 27% 

НУПЧЕ 20 14 70% 6 30% 

ПУПЧЕ 22 17 77% 5 23% 

СП 22 15 68% 7 32% 

 Средно   72%  28,5% 

 
За специалностите от проф. направление 1.3. Педагогика на обучението по … 

обучението се реализира основно от преподаватели към съответните факултети на ВТУ 
(Виж. Таблици 15-28). 
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Таблица 15. Брой преподаватели на ОТД към Филиала, осигуряващи обучението в  специалност 1.3. 
Педагогика на обучението по ..., ОКС „Бакалавър“ 

 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 

Преподаватели на основен ТД 2 2 3 2 3 

Хабилитирани, в т.ч.: 1 1 1 1 1 

- Професор - - 1 1 1 
- Доцент 1 1  - - - 

Нехабилитирани, в т.ч.: 1 1 2 1 2 

- гл. асистент / от тях д-р 1 1 2 1 1 

-  асистент - - - -  - 

- преподавател   1 2 2 
 

Таблица 16. Брой преподаватели на ОТД към Филиала, осигуряващи обучението в ОКС 
„Бакалавър“/специалност „Педагогика на обучението по български език и история” 

 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 

Преподаватели на основен ТД 2 2 3 2 3 

Хабилитирани, в т.ч.: 1 1 1 1 1 

- Професор - - - 1 1 
- Доцент 1 1 1 - - 

Нехабилитирани, в т.ч.: 1 1 2 1 2 

- гл. асистент / от тях д-р 1 1 2 1 1 

- асистент - - - - 1 

 

Таблица 17. Брой преподаватели на  ОТД към Филиала, осигуряващи обучението в ОКС „Бакалавър“/ 
специалност „Педагогика на обучението по история и философия” 

 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 

Преподаватели на основен ТД - - - 1 2 

Хабилитирани, в т.ч.: - - - - - 

- Професор - - - - - 
- Доцент -- - - - - 

Нехабилитирани, в т.ч.: - - - 1 2 

- гл. асистент / от тях д-р - - - 1 1 

- асистент - - - - 1 

 

Таблица 18. Брой преподаватели на  ОТД към Филиала, осигуряващи обучението в ОКС „Бакалавър“/ 
специалност „Педагогика на обучението по история и география” 

 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 
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 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 

Преподаватели на основен ТД - - - - - 

Хабилитирани, в т.ч.: - - - - - 

- Професор - - - - - 
- Доцент - - - - - 

Нехабилитирани, в т.ч.: - - - - - 

- гл. асистент / от тях д-р - - 1 1 - 

- асистент - - - - - 
 

Таблица19. Брой преподаватели на ОТД към Филиала, осигуряващи обучението в ОКС „Бакалавър“/ 
специоалност „Педагогика на обучението по математика и информатика” 

 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 

Преподаватели на основен ТД - - - - 1 

Хабилитирани, в т.ч.: - - - - - 

- Професор - - - - - 
- Доцент - - - - - 

Нехабилитирани, в т.ч.: - - - - 1 

- гл. асистент / от тях д-р - - - - - 

- асистент - - - - 1 

 

Таблица 20. Брой преподаватели на ОТД към Филиала, осигуряващи обучението в ОКС „Бакалавър“/ 
специалност „Педагогика на обучението по български език и география” 

 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 

Преподаватели на основен ТД - - 1 2 3 

Хабилитирани, в т.ч.: - - 1 1 1 

- Професор - - - 1 1 
- Доцент - - 1 - - 

Нехабилитирани, в т.ч.: - - - 1 2 

- гл. асистент / от тях д-р - - - 1 1 

- асистент - - - - 1 
 

Таблица 21. Брой преподаватели на ОТД към Филиала, осигуряващи обучението в ОКС 
„Бакалавър“/специалност „Педагогика на обучението по история и чужд език” 

 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 

Преподаватели на основен ТД - - - - - 

Хабилитирани, в т.ч.: - - - - - 

- Професор - - - - - 
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 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 
- Доцент - - - - - 

Нехабилитирани, в т.ч.: - - - - - 

- гл. асистент / от тях д-р - - - 1 - 

- асистент - - - 1 1 

 
Таблица № 22. Брой преподаватели, осигуряващи обучението в ОКС бакалавър , професионално 

направление 1.3. Педагогика на обучението по ... , специалност „Педагогика на обучението по български 
език и история” 

Вид договор 

Състав 

Хабилитирани Нехабилитирани 
Общо 

професор Доцент гл. асистент 
/от тях д-р 

асистент/от тях 
д-р 

преподавател/ 
от тях д-р 

Основен ОТД към 
Филиала 

1 - 1 - 1 3 

Допълнителен ТД       

Хонорувани, на 
основен трудов 

договор към ВТУ 

7 15 13 3 3 41 

Хонорувани, 
които не са на 
ОТД към ВТУ 

   1 2 
(без да са 
доктори) 

3 

Общо 8 15 14 4 6 47 
 

 

Таблица № 23. Брой преподаватели, осигуряващи обучението в ОКС бакалавър , професионално 
направление 1.3. Педагогика на обучението по ... , специалност „Педагогика на обучението по история и 

философия” 

Вид договор 

Състав 

Хабилитирани Нехабилитирани 
Общо 

професор Доцент гл. асистент 
/от тях д-р 

асистент/от тях 
д-р 

преподавател/ 
от тях д-р 

Основен ОТД към 
Филиала 

- - 1 - 1 2 

Допълнителен ТД       

Хонорувани, на 
основен трудов 

договор към ВТУ 

10 16 11 3 3 43 

Общо 10 16 12 3 4 45 
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Таблица № 24. Брой преподаватели, осигуряващи обучението в ОКС „Бакалавър” , професионално 
направление 1.3. Педагогика на обучението по ... , специалност „Педагогика на обучението по история и 

география” 

Вид договор 

Състав 

Хабилитирани Нехабилитирани 
Общо 

професор Доцент гл. асистент 
/от тях д-р 

асистент/от тях 
д-р 

преподавател/ 
от тях д-р 

Основен ОТД към 
Филиала 

- - 1 - - - 

Допълнителен ТД - - - - - - 

Хонорувани, на 
основен трудов 

договор към ВТУ 

1 4 2 - 3 10 

Общо 1 4 3 - 3 10 
 

Таблица № 25. Брой преподаватели, осигуряващи обучението в ОКС „Бакалавър”  , професионално 
направление 1.3. Педагогика на обучението по ... , специалност „Педагогика на обучението по 

математика и информатика” 

Вид договор 

Състав 

Хабилитирани Нехабилитирани 
Общо 

професор Доцент гл. асистент 
/от тях д-р 

асистент/от тях 
д-р 

преподавател/ 
от тях д-р 

Основен ОТД към 
Филиала 

- - - - 1 1 

Допълнителен ТД - - - - - - 

Хонорувани, на 
основен трудов 

договор към ВТУ 

2 6 4 1 2 15 

Общо 2 6 4 1 3 16 
 

Таблица № 26. Брой преподаватели, осигуряващи обучението в ОКС „Бакалавър”  , професионално 
направление 1.3. Педагогика на обучението по ... , специалност „Педагогика на обучението по български 

език и география” 

Вид договор 

Състав 

Хабилитирани Нехабилитирани 
Общо 

професор Доцент гл. асистент 
/от тях д-р 

асистент/от тях 
д-р 

преподавател/ 
от тях д-р 

Основен ОТД към 
Филиала 

1 - 1 - 1 3 

Допълнителен ТД       

Хонорувани, на 
основен трудов 

договор към ВТУ 

6 11 12 2 3 34 
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Общо 7 11 13 2 4 37 
 
 

Таблица № 27. Брой преподаватели, осигуряващи обучението в ОКС „Бакалавър”, професионално 
направление 1.3. Педагогика на обучението по ... , специалност „Педагогика на обучението по история и 

чужд език” 

Вид договор 

Състав 

Хабилитирани Нехабилитирани 
Общо 

професор Доцент гл. асистент 
/от тях д-р 

асистент/от тях 
д-р 

преподавател/ 
от тях д-р 

Основен ОТД към 
Филиала 

- - - - 1 1 

Допълнителен ТД - - - - - - 

Хонорувани, на 
основен трудов 

договор към ВТУ 

3 2 4 2 3 14 

Общо 3 2 4 2 4 15 
 
 

Съотношението хабилитирани:нехабилитирани преподавателите, които четат 
лекции в професионалното направление 1.3. е дадено в табл. 8 Няма лекции, които да се 
четат от преподаватели без научна степен. 

 
Таблица 28. Съотношение хабилитирани, нехабилитирани на ОТД към ВТУ, 

които четат лекции в проф. направление 1.3 
 
 

Образователна програма 

 
Хабилити- 

рани преподавате-ли на 
ОТД 

 
 

Нехабилитирани 
преподаватели (д-р) на 

ОТД 
 
 

ОКС Фор-
ма 

Сем. Бр. % Бр. 
  

% 

Педагогика на обучението 
по история и философия 

Р 8 22 67% 11 37% 

Педагогика на обучението 
по история и география 

Р  8 6 75% 2  25% 

Педагогика на обучението 
по български език и 
история 

Р  8 21 66% 11 34% 

Педагогика на обучението 
по български език и 
география 

Р 
 8 

18 51% 17 49% 

Педагогика на обучението 
по история и чужд език Р 

8 
6 60% 4 40% 

Педагогика на обучението 
по математика и Р 8 10 83% 2 17% 
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информатика 
 
 

Съществува действаща система за атестиране и стимулиране на кариерното 
развитие на преподавателите. 

Съгласно чл. 57, ал. 2 на ЗВО, във Великотърновския университет е изградена и 
съществува стройна система за оценка на приноса на академичния състав в учебната, 
научноизследователска и художественотворческа дейност. Това става чрез Правилника 
за атестиране на преподавателските, научно-преподавателските и 
изследователските кадри във Великотърновски университет „Св. св. Кирил и 
Методий” (доп. АС №12/15.01.2018). Атестацията следва постановените в ЗВО срокове 
от пет години за хабилитирани и три години за нехабилитирани преподаватели. 

Оценяването и атестацията се извършват по показатели, критерии и процедура, 
определени в гореспоменатия Правилник за атестиране, който включва законовите 
постановления за атестиране на преподавателския състав; изпълнение на норматива за 
учебната заетост; разработване на нови семинарни упражнения, учебници и учебно-
помощна литература; научна (художественотворческа) продукция, участие в договори 
за научни изследвания и международно научно сътрудничество; ръководство на 
дипломанти, докторанти и специализанти; защита на докторантски труд, хабилитация; 
участие в академични органи за управление, административни ангажименти; проучване 
на студентското мнение. 

 Според чл. 25 от Правилника за устройството и дейността на Филиала на ВТУ 
„Св. св. Кирил и Методий” – гр. Враца „Научно-преподавателският състав на Филиала 
се атестира съобразно изискванията на Правилника за атестиране на 
преподавателските, научно- преподавателските и изследователските кадри във ВТУ 
„Св. св. Кирил и Методий”. Процедурата преминава във факултета, в който е научното 
направление на съответния преподавател. За преподавателите, които обезпечават 
обучението в проф. направление 1.2. Педагогика процедурата преминава в 
Педагогически факултет, след като предварително е преминало атестиране на ниво 
Програмен съвет, на който са приети самоотчета и преценката на ръководителя на 
Програмния съвет 

Атестационната оценка е комплексна, като се оценява учебно-преподавателската, 
научноизследователската, научно-организационната, административната и други 
дейности на атестираното лице. Критериите за оценка на всяка от посочените дейности 
са точно определени в чл. 5 на Правилника за атестиране на преподавателските, 
научно-изследователските кадри във ВТУ. На базата на тях се оформят две основни 
комплексни оценки: за учебно-преподавателската дейност и за научно-
изследователската дейност. Процедурата по атестирането започва с писменото 
уведомяване на подлежащия на атестиране и на ръководителя на катедрата, но не по-
късно от 3 месеца преди датата на атестирането. Атестирането на всяко отделно ниво – 
Катедра/Програмен съвет, Атестационна комисия, Факултетски съвет се извършва в 
съответствие с регламентираните в Правилника за атестиране на преподавателските, 
научно-преподавателските и изследователските кадри.  
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 За отчетния период са атестирани 7 преподавателя - 3 хабилитирани и 4 
нехабилитирани преподаватели (Виж. Табл. 8), двама, от които два пъти. За този период 
един преподавател е получил отрицателна крайна оценка, но на повторно атеститране 
след година и шест месеца получава положителна оценка  

Таблица 28. Атестирани преподаватели през отчетния период 
Преподавател Атестиране – месец, година 

Доц. д-р Емилия Кирилова февруари 2012, септември 2017 
Доц.д-р Иван Миленски април 2013, май 2018 
Доц. София Дерменджиева май, 2016 г. 
Гл.ас.д-р Мила Гълъбова - Маринова април 2013, март 2016, 2019 
Гл.ас.д-р Емил Спасов април 2013, април 2015, май 2018 
Ас. Лариса Грунчева март 2016 
Гл.ас. д-р Мариан Ангелов декември 2014, юни 2016 
Доц. Евгения Тополска февруари, 2019 

 
 
2. Научноизследователска, художественотворческа, изпълнителска и 

спортна дейност 
 

През мандатния период, научноизследователската работа, наред с учебната, 
продължава да заема ключово място в дейността на ръководството и академичния 
състав на Филиал - Враца. При осъществяването й се отчитат приоритетите и се следват 
целите, отразени ежегодните планове на Филиала за научноизследователската, 
художественотворческата и спортната дейност (НИХТСД). Чрез тях се утвърждава 
идеята, че съвместната работа между преподаватели и студенти в изследователски план 
е условие и предпоставка за по-високо качество на цялостната академична работа и 
постигане на по- добри резултати. Ежегодно се предлагат дейности, които след 
гласуване от Академичния съвет влизат в научния календар на Университета.  
  
2.1. Публикационна, проектна, експертна дейност на преподавателите 
 

През  отчетния  период  преподавателите,  работещи  на  основен  трудов  
договор  в Филиал  -  Враца,  са  осъществили  научноизследователска  работа  в  
различни  форми  и направления.  По  отношение  на  публикационната  дейност  
данните  от  индивидуалните отчети   показват,   че   повечето   от   преподавателите      
са   публикували      в      различни специализирани  издания  – списания, сборници, 
колективни издания. 

Общият брой на публикациите на преподавателите от Филиала в проф. 
направление 1.2. Педагогика  на първи ОТД за периода 2012-2016 е 175. От тях 11 са 
монографии, учебници или учебни помагала. Средно за периода на преподавател се 
падат по 14.9 публикации и 1 учебници и учебни помагала. Относителният дял на 
публикациите в научни списания и сборници спрямо общия брой на публикациите е  
94%.  В профилите на преподавателите, в страницата на Филиала, в сайта на ВТУ е 
виден списъкът с публикациите на всеки преподавател на ОТД към Филиала .  
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За разглеждания период общият брой цитирания на преподаватели от катедрата на 
първи ОТД в научни списания и сборници е 21, като на 1 преподавател се падат средно 
над 2.12 цитирания за периода (Виж. Табл. 13) .  

Таблица29. Научни публикации и цитирания 
 

Монографии 
и учебни 
помагала 

Публикации 
в научни 
издания 

Цитирания 
в научни 
издания 

Преподава-
тели на 

ОТД 

Публикации 
на 1 

преподавател 
на ОТД 

Цитирания в 
научни 

издания на 1 
преподавател 

на ПТД 
2015 4 50 2 11 4.9 0.18 
2016  20 2 12 1.7 0.18 
2017  16 6 12 1,3 0.54 
2018  11 2 13 0,84 0.18 

Общо 4 97 12 11 8,74 2.12 
 

Публикационната активност на преподавателите е незадоволителна. 
Традиционно, някои са проявили по-голяма публикационна активност за разлика от 
други, при които тя е дефицит. 

Списъкът с публикации на академичния състав през отчетния период може да се 
допълни и с методически издания, които са резултат от екипната работа на част от 
преподавателите от Филиал – Враца. 

Утвърди се издаването на научни сборници, ядро, на които са изследванията на 
преподавателите от Филиала. През 2018 г. Университетско издателство „Св. Св. Кирил 
и Методий“ издаде сборника „Професионалната подготовка на студенти от 
педагогически специалности“ Сборникът включва научни статии и студии на 
преподаватели от Филиал Враца към ВТУ „Св. св. Кирил и  Методий” и преподаватели 
от Висше педагогическо училище в Алексинац, Република Сърбия. 

Във Филиала се провеждат задълбочени и актуални изследвания в областта  на 
педагогическите науки, резултатите от които се популяризират чрез участия в редица 
национални и международни форуми. През отчетния период Филиалът има спечелени 
три вътрешноуниверситетски проекта.  

Първият е от 2015 г. на тема “Проучване на специалните компетенции в 
професионалната подготовка на студенти по Педагогика на обучението по роден език в 
детската градина и по Методика на обучението по английски език в детската градина ”. 
Ръководител на проекта е доц. д-р Евгения Тополска, а участник преп. Лариса 
Грунчева.  

По вътрешноуниверситетски проект „Сравнителни аспекти на професионално- 
педагогическата подготовка на студенти – бъдещи детски учители /върху примера на 
ВТУ "Св. Св. Кирил и Методий" и Висше педагогическо училище – Алексинац, 
Република Сърбия/” част от преподавателите на Филиала, под ръководството на доц. 
Ев. Тополска, работиха върху сравнително изследване на учебната документация на 
Филиала и Висше педагогическо училище в Алексинац, резултатите, от което бяха 
публикувани в сборника на „Knowledge in practice” XV-th Jubilee, на Международната 
научна конференция, проведена на 15-17 декември, 2017. Резултатите от изследването 
показват много обща философия и тенденции в конструирането на образователното 
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съдържание, както и стриктно  спазване на договореностите, свързани с изграждането 
на Единно европейско пространство за висше образование. 

По друг вътрешноуниверситетски проект «"Изкуството на наставничеството на 
прехода между университета и образователните институции" с ръководител гл. ас. д-р 
Даринка Костадинова  се проведе мащабно емпирично изследване, резултатите от 
които бяха публикувани в различни списания („Knowledge in practice” семтември, 
декември 2018, ) и научни конференции (Плевен). 

През 2018 г. Филиалът беше партньор в проект на Педагогически колеж гр. 
Плевен на тема "Превенция срещу езика на омразата в образователните институции".  

Ръководството на Филиал – Враца полага усилия за осигуряване на щатния 
състав на възможности за публикуване, не само в национални, но и в международни 
специализирани издания.  Преподавателите са информирани за възможността 
Университетско издателство да издаде техни монографични изследвания или учебна и 
помощна литература, както и за публикации в списание «Педагогически алманах» на 
Педагогическия факултет, където желаещите могат да публикуват своите материали без 
заплащане на такса. 

Международните стандарти в областта на научноизследователската работа и 
най-вече в популяризирането на резултатите от нея изискват ориентиране на 
публикациите към издания, които са разпознаваеми сред по- широк кръг читатели и са 
се утвърдили в средите на европейската и световната научна периодика. Именно в тази 
посока следва да са приоритетите пред академичната общност на Филиала по 
отношение на публикационната дейност занапред. 

За отчетния период преподавателите са участвали в дискусиите на 14 кръгли 
маси по актуални образователни проблеми.   

През отчетния период са проведении и няколко мобилности по программа 
Еразъм от преподаватели  

 
Таблица 30..Изходящи мобилности за преподаватели в периода 2012-2018 г. 

Година Преподаватели Обучение/преподаване Университет Държава 
2015 

  
1 преподаване Орадя Румъния 
1 преподаване Агръ Търция 

2016  2 преподаване Алексинац Сърбия 
1  преподаване Орадя Румъния 
1 преподаване Ниш Сърбия 

2018 2 преподаване Клайпеда Литва 
  преподаване Осиек Хърватска 
 1 Преподаване Барселона Испания 

Общо   9 мобилности 7 институции 6 държави 
 

Някои от преподавателите отчитат активност не само като участници в 
отделните форуми, а и като част от организационните екипи на научните събития. 

Обобщавайки данните за научната работа, е важно да се отбележи, че през 
отчетния период немалко преподаватели от състава на  Филиала (доц. Евгения 
Тополска, гл. ас. Д-р Даринка Костадинова, гл. ас. Д-р Светлана Ангелова, проф. дн Хр. 
Манолакиев)) имат интензивна експертна и обучителна дейност – провели са 
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множество обучения, семинари,  работни срещи по проблеми от съответните научни 
области, в които работят, участия в научни журита). 

Наред с индивидуалните участия е важно да се отбележат и  институционалните 
такива: 

• Националната научно-практическа  конференция  „Европейски  стандарти  в спортното 
образование" – Враца, 2016,2017, 2018, 2019“ 

• Кръгла маса по въпросите на практическото  обучение на студенти и 
• взаимодействието между висшето училище и базовите институции, 2017 
• Дискусионен форум „Изкуството на наставничеството на прехода между висшето 

училище и образователните институции“ 28.03.2018 г. 
Инициативи с подобен характер е необходимо да се  утвърждават във времето и 

да придобиват качествени измерения, свързани с дейността на Филиал - Враца. 
В периода, който обхваща настоящият доклад, Филиал - Враца в лицето на 

преподавателите и студентите отчита добра проектна дейност. 
Участие в проекти на преподавателите на основен трудов договор в Филиал - 

Враца за периода 2015-2019 г. е 20 ( национални и вътрешноуниверситетски). 
Филиалът има два спечелени вътрешноуниверситетски проекта: 
• „Сравнителни аспекти на професионално- педагогическата подготовка на 

студенти – бъдещи детски учители /върху примера на ВТУ "Св. св. Кирил и Методий" и 
Висше педагогическо училище – Алексинац, Република Сърбия/” (2017) с ръководител 
доц. д-р Евгения Тополска 

• «Изкуството на наставничеството на прехода между университета и 
образователните институции» (2018) с ръководител гл ас. д-р Даринка Костадинова  

И двата проекта завършиха успешно с науноизследователска дейност, която 
беше мащабно популяризирана. 

  
2.2.   Научноизследователска,   художественотворческа   и   спортна   

дейност   на студентите 
 

Един от водещите приоритети пред ръководството и през настоящата 
академична година е стимулирането и мотивирането на студентите в Филиал - Враца за 
активна научноизследователска работа като неотделима и важна част от тяхната 
професионална подготовка. 

През мандатния период бяха планирани и осъществени множество дейности с 
активното участие на студентите – съвместно с преподавателите или като 
самостоятелни изяви (над 70). Като традиционни се превърнаха «Ежегодните 
студентски четения», Публични лекции с изявени личности, Хепънинг «Студентски 
ателиета – «Генериране на педагогически идеи», Дискусионни форуми по проблемни 
теми, Спортен празник. 

Студентите на Филиала активно се включват в дейности, организирани от 
общински институции и базови детски градини и училища.  

Научноизследователската, художественотворческата и спортната дейност на 
студентите може да се групира в следните направления: 
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o Съвместни участия на преподаватели и студенти в научни и научно-
практически форуми и обучителни семинарии 

o Съвместни участия на преподаватели и студенти в 
художественотворчески  и спортни дейности 

o Доброволческа дейност на студенти и преподаватели от Филиал – Враца 
(Таблица 31) 

 
Таблица. 31.Участията на студентите през аредитационния период (2015-2019) в научни,  

образователни, художественотворчески, изпълнителски и спортни форуми   
 

№ Действия Срок Отговорник 
1 Съвместно участие на студенти и преподаватели в проект  

„Социално включване на хора с увреждания“ на СНС 
„Жарава“ – Враца. 
 

Януари-май 2015 Доц. д-р София Дерменджиева, 
доц. д-р Евгения Тополска 

2 Участие на екип от преподавател и студенти в проект 
„Рамка за качество на услугите в ранното детство 
Проектът се финансира от Международната Асоциация 
Стъпка по Стъпка (ISSA) 
Участници: 
-    България:Фондация „ Програма Стъпка по Стъпка“; 
-Словения:  Институт за изследване на образованието; 
-Литва: Център за образователни иновации 

Февруари-май 
2015 

Доц. д-р София Дерменджиева 

3 Съвместно участие на студенти и преподаватели в проект 
М.Е.Н.Т.О.Р.И – менторството като ефективен нов 
тренинг за образование на ромите и интеграция  на 
Младежка Фондация Арете – София 

март – юни 2015 Доц. д-р София Дерменджиева 

4 Участие на студенти и преподаватели в проект 
„Иновативен трансфер на предприемачески и бизнес 
умения в туристическия сектор“ на УНСС, София 
Прогарама „Развитие на човешките ресурси“ 

Май 2015 Доц. д-р Маринела Михова 

5 Участие на студенти в „Студентски четения 2015” с 
доклади и презентации, разработени под научното 
ръководство на преподавателите от Филиал Враца 

Май 2015 Доц. д-р София Дерменджиева, 
доц. д-р Огняна Георгиева,  
доц. д-р Емилия Кирилова, 
гл. ас. д-р Емил Спасов 

6 Студентско участие в 
VI Международен фестивал за вокално естрадно изкуство 
“Медовый край”, Мелитопол Украйна, 6-7 май 2015 

Май 2015 Доц. д-р София Дерменджиева 

7 Участие на студенти и преподаватели в дискусия на тема 
„Еврофинансиране за предприемачество и младежка 
заетост“  

Октомври 2015 Доц. д-р Маринела Михова 

8 Участие на студенти и преподаватели в дискусионен 
форум „Доброволчество в образованието“ –  

Октомври 2015 Доц. д-р София Дерменджиева 
Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 

9 Участие на студенти и преподаватели в 8-часово обучение 
на тема "Пътешествието на затворника", организирано от 
"Общество за помирително правосъдие"" (Prison 
Fellowship Bulgaria). 

Ноември 2015 Доц. д-р София Дерменджиева 

10 Участие на студенти и преподаватели в Национална 
институционална среща на тема: "Комуникационна рамка 
за между институционално сътрудничество за 
подобряване качеството на политиките и практиките за 
грижа и образование на децата от раждането до 3 години" 

Ноември 2015 Доц. д-р София Дерменджиева 
Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 

11 Участие на студенти и преподаватели в семинар на тема 
„Професията на моя живот“, организиран от екипа на 
Младежки Център, Враца. 

Януари 2016 Доц. д-р София Дерменджиева 
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12 Участие на студенти и преподаватели в работна среща с 
Кмета на Община Враца и със социални партньори с цел 
подписване на споразумение за взаимодействие.  ; 
 

Февруари 2016 Доц. д-р София Дерменджиева 

13 Участие на студенти и преподаватели в среща-разговор на 
тема „Минало несвършено“.  
Гости на срещата: г-н Калин Каменов – Кмет на Община 
Враца и режисьорът Евгени Михайлов 

Март 2016 Доц. д-р София Дерменджиева 

14 Участие на студенти в проект „Насърчаване на 
гражданското участие на млади роми”, договор № 
306/26.05.2015 г.  

Април 2016 Доц. д-р София Дерменджиева 

15 Участие на студенти и преподаватели в дейности по 
договор за двустранно сътрудничество с Висше училище 
за подготовка на педагогически специалисти – гр. 
Алексинац, Р Сърбия 

Април 2016 Доц. д-р София Дерменджиева,  
Доц. д-р Евгения Тополска 

16 Участие на студенти и преподаватели в научен форум в 
Педагогически колеж на ВТУ - Плевен 

Май 2016 Доц. д-р София Дерменджиева 

17 Участие на студенти от Филиала на ВТУ Враца в 
Национален форум "Доброволчеството – фактор за 
реализация" 

Юни 2016 Доц. д-р София Дерменджиева 
чрез г-жа Спаска Михайлова – 
СНЦ „Нов път” 

18 Участие на студенти от Филиал Враца в национално 
обучение на младежки мултиплаери в Пловдив по проект 
"Младежки мултиплаери за интеркултурен диалог", 
организирано от фондация НАРД, финансиран от 
фондация „Ана Линд”  

Юли 2016 Доц. д-р София Дерменджиева 
чрез г-жа Спаска Михайлова – 
СНЦ „Нов път” 

19 Съвместно участие на преподаватели и студенти-
доброволци от Филиала на ВТУ - Враца в дискусионна 
среща с представители на чуждестранни доброволчески 
организации  

 

Октомври 2016 Доц. д-р София Дерменджиева 
чрез г-жа Спаска Михайлова – 
СНЦ „Нов път” 

20 Огласяване на резултати от методически разработки на 
студентите от Филиал Враца 

Ноември, 2016 Доц. д-р Евгения Тополска  

21 Кръгла маса на тема „Направи добро, предай нататък” с 
участието на студенти и преподаватели от Филиал Враца 
и на  представители на община Враца,  на представители 
на образователни институции и неправителствени 
организации по повод годишнината от създаването на 
Център за доброволци при Филиала на ВТУ – Враца  

Април 2017 Проф. д-р Маринела Михова,  
доц. д-р София Дерменджиева 

22 Участие на преподаватели и студенти в практически 
семинар на тема: „Изкуството да убеждаваш” с експерт 
обучител Трендафил Паретев 

Април 2017 Доц. д-р София Дерменджиева, гл. 
ас д-р Даринка Костадинова 

23 Участие на студенти в Областен конкурс за есе на тема 
„България в ЕС и ЕС във Враца: 10 години по-късно”, 
организиран от Областен информационен център, гр. 
Враца  
Две награди на студенти – презентации 
2 място – конкурс презентации „Заедно в Европа“ 

 

Април, 2017 Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 

24 Студентски научен форум - дебати на тема: „Критическо 
мислене за метода Монтесори – съвместна инициатива на 
Педагогически колеж,  Плевен и Филиал на ВТУ,  Враца 

Май, 2017 Доц. д-р София Дерменджиева 
Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 

25 Участие на студенти и преподаватели в публична 
дискусия по младежка политика, организирана от 
сдружение "Свободен младежки център", Видин. 

Май 2017 Доц. д-р София Дерменджиева 
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26 Участие на преподаватели и студенти в дейности по 

проект „Сравнителни аспекти на професионално-
педагогическата подготовка на студенти - бъдещи детски 
учители /върху примера на ВТУ"Св. св. Кирил и 
Методий" и Висше педагогическо училище - Алексинац, 
Република Сърбия/” 

Май-декември 
2017 

Доц. д-р Евгения Тополска 

27 Среща-разговор с писателката Магдалена Манчева по 
повод на книгата й «Повест за училището» 

Май, 2017 Проф. Маринела Михова 

28 Студентско участие в десета научно-практическа 
конференция по предучилищно образование „Водим 
бъдещето за ръка” , Гр. Велико Търново 2017 
Конференцията се организира от МОН и Педагогически 
факултет на ВТУ 

Юни 2017  

29 Проект «Превенция срещу езика на омразта в 
образователните институции» Педагогически колеж 
Плевен – Обучение на студенти-обучители 

Октомври, 2017 Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 

30 Посещение на студенти на публична лекция на г-н Калин 
Каменов, кмет на гр. Враца, по случай Деня на народните 
будители на тема „Студентската активност като учсилие 
за бъдещи успехи“. 

Ноември 2017 Проф. д-р Маринела Михова 
Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 

31 Участие на студенти в индивидуална менторска програма, 
част от „Менторски проект” на Сдружение „ЗОВ” и ВТУ 

Ноември 2017 Проф. д-р Маринела Михова 

32 Ноември, 2017 г.  Участие на студенти в инициатива 
„Седмица на правата на детето”. 
  

Ноември 2017 Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 
Хон. Преподавател Ани Целова 

33 Участие на студенти в игра „Враца – моят град в Европа”, 
„Европейски уроци за най-малките.”  
 
2 срещи: начални училища и детски градини  – с ТПП 
Враца 
 

Ноември 2017 Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 

34 Домакинство  на филиал Враца- дискусия „Науката и 
образованието –фактори за растеж и икономическо 
развитие, организирана от Областен информационен 
център – Враца.  

Ноември 2017 Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 

35  Участие на студенти в дискусия, посветена на Деня на 
християнското семейство.  
 

Ноември 2017 Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 

 Постер сесия – «Семейството и възпитанието в ценности» 21 ноември 2017 
г 

Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 

36 Студентски конкурс за изготвяне на брошури  на тема 
„Възпитанието на децата в семейството“ 

ноември 2017 г Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 

37 Участие на студенти в интерактивна лекция на тема: 
„Хигиенни аспекти на отглеждането, възпитанието и 
образованието на децата от 3 до 7 г. 

декември 2017 Гл. ас. д-р Светлана Ангелова 

38 Световна кампания „Ангелска елха” 2017 Декември 2017 Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 
39 Областен педагогически форум „ Иновации в детската 

градина” 
Февруари, 2018 Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 

40 Първи национален конкурс за рисунка и приложно 
изкуство      ” Нарисувай историята” 

Март, 2018 Ас. Елица Александрова 

41 Среща с писателя Калин Терзийски  Март , 2018 Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 
Гл. ас. д-р Мила Гълъбова 

42 Информационна среща по образователен проект "Без 
план" 

Март , 2018 Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 
 

43 "Срещи с добротата - есенни вълшебства"  Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 
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44 Съвместна спорт/а проява с НУ "Св. Софроний 
Врачански" гр. Враца. 
 

 Преп. Мая Чучкова 

45  Изложбата „Модерна Враца”. 
 

2018 Ас. Елица Александрова 

46 Участие на студенти в проект „Истории, скрити в тайните 
скали” 

Април, 2018 Преп. Мая Чучкова 

47 Кръгла маса „Наставничеството – нормативна уредба и 
актуални практически измерения” 

Април, 2018 Гл. ас. Д-р Даринка Костадинова. 
Доц. Д-р Евгения Тополска 

48 Студентски четения 2018 г. Май,2018 Доц.д-р Емилия Кирилова 
Гл. ас. Д-р Даринка Костадинова  

49 Публична лекция на евродепутат Владимир Уручев пред 
студенти на тема «Образование 2030) 

Май, 2018 Проф. д-р Маринела Михова 
 

50 Студентски конкурс за ЕСЕ на тема 
„УЧИТЕЛСКАТА ПРОФЕСИЯ ПРЕЗ МОЯ 
ПОГЛЕД“ 
Студентски конкурс за МАКЕТ и Фотоколаж на 
тема „КЛАСНАТА СТАЯ НА 21 ВЕК“ 
 
 

Май, 2018 Гл. ас. Д-р Даринка Костадинова 
Ас. Елица Александрова 
Д-р Емил Спасов 
 

51 Студентска диискусия на тема „Университетското 
образование и перспективи за професионално 
развитие“ 

Май, 2018 Гл. ас. д-р Даринка Костадинова 
Проф. д.п.н. Хр. Манолакиев  

52 Ежегоден спортен празник Май, 2018 Преп. Мая Чучкова 
53 Хепънинг „Генериране на педцагогически идеи! 23.04. 2018 Гл. ас. Д-р Даринка Костадинова; 

Ас. Елица Александрова 
Гл. ас. Д-р мариан Ангелов 
Преп. Лариса Грунчева 
Преп. Мая Чучкова 

54 Студентски четения  16.05. 2019 16.05. 2019 Проф. дн. Хр. Манолакиев 
Доц. д-р Ем. Кирилова 

55 Литературно четене „280 години от рождението на 
св. Софроний Врачански” 

11.03.2019 г. Гл.ас. д-р Мила Гълъбова 

56 Среща разговор с г-жа Таня Михайлова – зам. министър 
на образованието. Тема „Съвременният  учител – 
подготовка и очаквания” 

19.02.2019 Гл.ас. д-р Даринка Костадинова 

57 Литературно четене на Ботеви стихове 17.01.2019 г. Гл.ас. д-р Мила Гълъбова 
58 Среща разговор с проф. Георги Марков 

„Съвременни измерения на патриотизма 
Декември, 2018 Гл.ас. д-р Даринка Костадинова 

59 Публична лекция, проф. Анджелкович - преподавател в 
университета в Белград, факултет по география 

15.11.2018 г. Доц. д-р Евгения Тополска 

60 Спортен празник  17.05.2019 
 

Преп. Мая Чучкова 

61 Конкурс за фотоколаж на тема „Детската градина и 
училището през погледа на учителя-стажант” 

Май, 2019 Преп. Д-р Елица Александрова 

62 Хепънинг „Генериране на педцагогически идеи! Май, 2019 Гл.ас. д-р Светлана Ангелова 
Гл.ас. д-р Емил Спасов 

  
 

През изминалия период Филиал - Враца регистрира висока степен на активност 
по отношение на научноизследователската и художественотворческата дейност – на 
регионално и национално. Това, на което следва да се отдаде особено внимание, е, че 
заедно с множеството персонални участия на преподаватели и студенти, са проведени 
събития и прояви, които са организирани и реализирани като институционална 
инициатива и с домакинското участие на Филиала. През следващия период би следвало 
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да се обърне повече внимание на студентското участие в международни и научни 
конференции и публикациите на студенти. 
 

3. Управление на качеството 
 

Великотърновският университет като утвърден научен, изследователски център и 
с традиции в областта на педагогическите науки има създадени всички условия за 
провеждане на качествена образователна и научно-изследователска дейност. Като 
териториално изнесена структура на ВТУ и наследник на вековна история в 
подготовкатана педагогически специалисти Филиалът на ВТУ в гр. Враца се стреми да 
се развива и да продължава да се доказва като институция, предлагаща качествено 
обучение и осигуряваща възможности за научно-изследователска дейност. 

Цялостна дейност на Филиал Враца се осъществява в съответствие с политиката 
на Великотърновския университет като част от неговата структура. Във всички 
направления на работа – учебна, научноизследователска, административна – се спазват 
утвърдените на университетско равнище правила и нормативи, които целят постигане и 
поддържане на високо качество и стандарти, съизмерими с тези в международното 
образователно пространство. 

Планирането и осъществяването на дейностите се основава на принципите за 
прозрачност и демократичност, като се съблюдават решенията на колективните органи 
за управление. 

През отчетния  период  Програмният съвет, кат един от основните колективни 
органи за управление във Филиала, е функционирал пълноценно, което е видно от броя 
на проведените заседания и взетите решения. 

Филиалната комисия по управление на качеството и акредитацията (ФКУКА), 
като орган, отговарящ за наблюдение, оценяване, поддържане и усъвършенстване 
качеството на обучение, през отчетния период също отчита активна дейност и 
конкретни резултати. За времето на отчетния период са взети необходимите решения, 
отнасящи се до функционирането на Системата за управление на качеството. В 
началото на всяка академична година се разработва и приема Годишен план за работата 
на ФКУКА, като в хронологичен ред са планирани дейности, произтичащи от 
функциите на комисията и мястото й на орган, подпомагащ работата на колективните 
органи за управление.   

Следвайки университетските политики за прозрачност и видимост на работата в 
различните направления, както и с цел популяризиране на постигнатите резултати, 
Филиалът на ВТУ в гр. Враца оповестява и прави публично достояние  всички  взети  от 
колективните органи на управление решения. Те са публикувани на страницата на 
Филала в сайта на Великотърновския университет  – http://www.uni-vt.bg/bul/?zid=38 

През отчетния период ръководството на  Филиал - Враца непрекъснато полага 
усилия да поддържа и подобрява функционирането на Системата за управление на 
качеството. Продължени и доразвити са утвърдени вече практики, както и са въведени 
някои нови с цел постигане на по-ефективни резултати по отношение на качеството. 

http://www.uni-vt.bg/bul/?zid=38
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Продължена е практиката в началото на учебнат  година всеки преподавател да 
представя годишен план за своята учебно-преподавателска и научноизследователска 
работа. Индивидуалните плановесем приемат на програмни съвети. В края на всяка 
академична година, съобразно приетата процедура, се прави  отчет за изпълнението на 
планираните дейности. За мандатния период отчетите на  преподавателите са обсъдени 
и приети на заседание на Програмния съвет, протокол  от  30.05.2019 г. 

Следва се и традицията периодично да се анализират резултатите от 
функционирането на Системата за управление на качеството и да се обсъждат и 
предприемат действия за нейното усъвършенстване. 

Във връзка с въвеждането на т.нар. система на академично наставничество 
(тюторство), с решение на Програмния съвет ежегодно се определят академични 
наставници на всички курсове и специалности в ВТУ – Филиал Враца.  http://www.uni-   

През отчетния период са предприети редица стъпки и действия от ръководството 
и колективните органи в изпълнение на изискванията, поставени от ръководните органи 
на университетско равнище, с цел поддържане и повишаване на качеството във всички 
направления от дейността на Филиала. Към тях може да се отнесат: 

• Създаване на Филиална комисия по управление на качеството и 
акредитацията; 

• Създаване на Филиална комисия за контрол върху изпълнението на учебните 
дейности; 

• Определяне на Филиални сътрудници към Кариерния център на ВТУ 
• Извършване на Оценка на риска в системата за управление на качеството; 
• Разработване и представяне на Доклад за институционална аккредитация 

(2017) 
• Разработване и представяне на Доклад за програмна аккредитация на проф. 

направление 1.2. Педагогика (2018) 
• Разработване и представяне на Доклад за програмна аккредитация на проф. 

направление 1.3. Педагогика на обучението по …(2019) 
 
 

4. Конкурентоспособност и контакти  с външната среда на Филиал - Враца 
 

През изминалия ръководството на Филиал - Враца, споделяйки убеждението за 
важността да се реагира адекватно на изискванията на конкурентната среда, продължи 
да търси пътища и форми за проучване и анализиране на състоянието на трудовия пазар 
в системата на образованието и потребностите към подготовката и квалификацията на 
детските и началните учители. Във връзка с това то продължи да развива един от 
важните си приоритети – осъществяване на още по- интензивни контакти с външната 
среда и конкретно със заинтересованите страни – потребители на кадри, 
работодателски институции и организации. 

Анализите за състоянието на пазара на труда и за очакванията на външната среда 
се основават на перманентни взаимоотношения с работодателите. През отчетния 

http://www.uni-vt.bg/bul/?zid=38
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период ръководството на Филиала е осъществило следните действия в посока 
подобряване взаимодействието с потребителите на кадри: 

• Работна среща със Г-жа Петя Долапчиева; зам. кмет, г-жа Галина 
Евденова (Началник на РУО) относно потребностите на региона от педагогически 
кадри (2016); 

• Работен семинар с участието на директори и учители- наставници от 
партньорските образователни институции и представители на РУО – Враца и община 
Враца по проблемите на професионално-практическата подготовка на студентите през 
настоящата учебна година(2017; 2018). 

• Партньорско участие на Филиал - Враца при провеждане на Областен 
форум „Иновации в предучилищното  образование“, организирана  от  РУО  –  Враца; 
Домакин на проявата ДГ „Слънчице“, Мездра (2017). 

• Работна среща със студенти, директори и учители-наставници от 
партньорските институции по въпроси на практическото обучение. Запознаване с 
изискванията към стажант-учителите, учителите–наставници, директорите на 
приемащите институции и преподавателите в процеса на практическото обучение на 
студентите и обсъждане на ангажиментите при оценяване на резултатите от практиката 
(2016,2017,2018,2019). 

• Партньорско участие на Филиал - Враца при провеждане на 
педагогическа визита „Родите лите – участници в предуч„илищното образование“, 
организирана от РУО – Враца. Домакин на проявата ДГ 
„Европейчета“,ВрацаПартньорско  участие  на  Филиал  -  Враца  при  провеждане  на  
„Европейски уроци за най-малките“, организирана от Европа Директно – Враца във 
връзка с 10-годишнината от влизането на България в Европейския съюз.  Молул 1 – с 
началните училища и Модул 2 – с  детските градини. Домакин на проявата Младежки 
дом, Враца. 

• Партньорско участие на Филиал - Враца при провеждане ателие „Правата 
на детето“ с участието на НУ „С. Врацански“, Враца, организирана от ЗД  –Враца. 
Домакин на проявата Младежки дом, Враца. 

Важно е да се отбележи, че извън тези конкретни прояви сътрудничеството с 
партньорските образователни институции и с представителите на работодателските 
организации има постоянен характер. Това сътрудничество е непрекъснато и се 
осъществява под различни форми, като крайната цел е намиране на пресечните точки 
между образованието и трудовия пазар с оглед  осигуряване възможности за по-добра 
реализация на студентите - бъдещи  учители в системата на предучилищното и 
училищно образование. 
 

Контактите на Филиал - Враца с външната среда и ефектите от тях са свързани 
до голяма степен с неговата разпознаваемост в общественото  пространство. В тази 
връзка през отчетния период са осъществени редица инициативи и публични изяви, 
чиято цел е именно популяризиране дейността на Филиала. Сред тях са: 

• Тържествени церемонии по откриването на всяка академична година в 
присъствието на областния управител на област; кмета на гр. Враца – г-н Калин 
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Каменов, експерти от РУО–Враца и  общинска администрация - Враца, ректора на 
Великотърновския университет, декани на факултети, представители  на партньорски 
институции; 

• Тържествени церемонии по раздаване дипломите на абсолвентите в 
присъствието на областния управител на област; кмета на гр. Враца – г-н Калин 
Каменов, експерти от РУО–Враца и  общинска администрация - Враца, ректора на 
Великотърновския университет, декани на факултети, представители  на партньорски 
институции; 

• 19.02.2019 г. публична лакция на зам. министър Таня Михайлова 
• 2.11.2017 г. – публична  лекция на г-н Калин Каменов – Кмет на община 

Враца по повод 1 ноември – Ден на българските будители. 
• 10.05.2018 г. – публична лекция на Владимир Уручев – член на Европейския 

парламент  на тема: Европейски перспективи – Образование 2030 
• 21.05.2018  г. – академична  лекция  на  проф.  дн  Христо  Манолакев  на  

тема „Защо празнуваме 24 май“ по повод 24 май – Ден на българската просвета и 
култура. 

• Участия на преподаватели и студенти във общоградски и регионални събития, 
по повод национални и официални празници, като 24 май, 1 ноември, 1 юни и др. 
 
 

Отзиви в медиите за нас 
  https://www.facebook.com/%D0%92%D0%A2%D0%A3-%D0%A1%D0%B2- 
%D0%A1%D0%B2-%D0%9A%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%BB-%D0%B8- 
%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B9- 
%D0%A4%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB-%D0%B3%D1%80- 
%D0%92%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B0-145794952193850/ 
  http://www.vratza.bg/?category=21&sub=66 
  http://bnr.bg/vidin/post/100882597/zapochna-novata-akademichna-godina-vav-vraca 
  http://www.vratzadnes.com/page.php?n=19376858 
  https://www.youtube.com/watch?v=jr-dS3kN-YY 
  http://www.kmeta.bg/turjestveno-zapochna-novata-akademichna-godina-vuv-vtu-vraca 

  https://www.shok-news.com/bg/vtu-svsv-kiril-i-metodiy-filial-vratsa-organizira-den-na-otvorenite- 
vrati/ 
  https://www.zovnews.com/bg/zamestnik-kmetat-petya-dolapchieva-privetstva-uchastnitsite-v- 
proekt-na-filiala-na-vtu-vav-vratsa/ 
  https://novini.vratsa.eu/bg/filial-na-vtu-nova-uchebna-godina/ 
  https://www.glunis.com/XX/Unknown/145794952193850/%D0%92%D0%A2%D0%A3- 
%22%D0%A1%D0%B2.-%D0%A1%D0%B2.- 
%D0%9A%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%BB-%D0%B8- 
%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B9%22--- 
%D0%A4%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB%2C-%D0%B3%D1%80.- 
%D0%92%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B0 
  https://www.youtube.com/watch?v=lUccBy_3S5Q 
  http://iportal.libvratsa.org/wp/blog/2017/06/29 
  http://medianews.bg/bg/a/v-mezdra-se-provede-forum-za-otgovornosti-zadlzheniy 

https://www.facebook.com/%D0%92%D0%A2%D0%A3-%D0%A1%D0%B2-%D0%A1%D0%B2-%D0%9A%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%BB-%D0%B8-%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B9-%D0%A4%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB-%D0%B3%D1%80-%D0%92%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B0-145794952193850/
https://www.facebook.com/%D0%92%D0%A2%D0%A3-%D0%A1%D0%B2-%D0%A1%D0%B2-%D0%9A%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%BB-%D0%B8-%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B9-%D0%A4%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB-%D0%B3%D1%80-%D0%92%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B0-145794952193850/
https://www.facebook.com/%D0%92%D0%A2%D0%A3-%D0%A1%D0%B2-%D0%A1%D0%B2-%D0%9A%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%BB-%D0%B8-%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B9-%D0%A4%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB-%D0%B3%D1%80-%D0%92%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B0-145794952193850/
https://www.facebook.com/%D0%92%D0%A2%D0%A3-%D0%A1%D0%B2-%D0%A1%D0%B2-%D0%9A%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%BB-%D0%B8-%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B9-%D0%A4%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB-%D0%B3%D1%80-%D0%92%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B0-145794952193850/
https://www.facebook.com/%D0%92%D0%A2%D0%A3-%D0%A1%D0%B2-%D0%A1%D0%B2-%D0%9A%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%BB-%D0%B8-%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B9-%D0%A4%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB-%D0%B3%D1%80-%D0%92%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%B0-145794952193850/
http://www.vratza.bg/?category=21&sub=66
http://bnr.bg/vidin/post/100882597/zapochna-novata-akademichna-godina-vav-vraca
http://www.vratzadnes.com/page.php?n=19376858
https://www.youtube.com/watch?v=jr-dS3kN-YY
http://www.kmeta.bg/turjestveno-zapochna-novata-akademichna-godina-vuv-vtu-vraca
https://www.shok-news.com/bg/vtu-svsv-kiril-i-metodiy-filial-vratsa-organizira-den-na-otvorenite-vrati/
https://www.shok-news.com/bg/vtu-svsv-kiril-i-metodiy-filial-vratsa-organizira-den-na-otvorenite-vrati/
https://www.zovnews.com/bg/zamestnik-kmetat-petya-dolapchieva-privetstva-uchastnitsite-v-proekt-na-filiala-na-vtu-vav-vratsa/
https://www.zovnews.com/bg/zamestnik-kmetat-petya-dolapchieva-privetstva-uchastnitsite-v-proekt-na-filiala-na-vtu-vav-vratsa/
https://novini.vratsa.eu/bg/filial-na-vtu-nova-uchebna-godina/
https://www.glunis.com/XX/Unknown/145794952193850/%D0%92%D0%A2%D0%A3-%22%D0%A1%D0%B2.-%D0%A1%D0%B2.-%D0%9A%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%BB-%D0%B8-%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B9%22---%D0%A4%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB%2C-%D0%B3%D1%80.-%D0%92%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%25B
https://www.glunis.com/XX/Unknown/145794952193850/%D0%92%D0%A2%D0%A3-%22%D0%A1%D0%B2.-%D0%A1%D0%B2.-%D0%9A%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%BB-%D0%B8-%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B9%22---%D0%A4%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB%2C-%D0%B3%D1%80.-%D0%92%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%25B
https://www.glunis.com/XX/Unknown/145794952193850/%D0%92%D0%A2%D0%A3-%22%D0%A1%D0%B2.-%D0%A1%D0%B2.-%D0%9A%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%BB-%D0%B8-%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B9%22---%D0%A4%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB%2C-%D0%B3%D1%80.-%D0%92%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%25B
https://www.glunis.com/XX/Unknown/145794952193850/%D0%92%D0%A2%D0%A3-%22%D0%A1%D0%B2.-%D0%A1%D0%B2.-%D0%9A%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%BB-%D0%B8-%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B9%22---%D0%A4%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB%2C-%D0%B3%D1%80.-%D0%92%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%25B
https://www.glunis.com/XX/Unknown/145794952193850/%D0%92%D0%A2%D0%A3-%22%D0%A1%D0%B2.-%D0%A1%D0%B2.-%D0%9A%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%BB-%D0%B8-%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B9%22---%D0%A4%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB%2C-%D0%B3%D1%80.-%D0%92%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%25B
https://www.glunis.com/XX/Unknown/145794952193850/%D0%92%D0%A2%D0%A3-%22%D0%A1%D0%B2.-%D0%A1%D0%B2.-%D0%9A%D0%B8%D1%80%D0%B8%D0%BB-%D0%B8-%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%B9%22---%D0%A4%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B0%D0%BB%2C-%D0%B3%D1%80.-%D0%92%D1%80%D0%B0%D1%86%D0%25B
https://www.youtube.com/watch?v=lUccBy_3S5Q
http://iportal.libvratsa.org/wp/blog/2017/06/29
http://medianews.bg/bg/a/v-mezdra-se-provede-forum-za-otgovornosti-zadlzheniy
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  http://odz2.com/?p=1046 
  http://desebg.com/iniciativi/3465-2018-02-02-19-16-37 
  http://www.pedagogybg.com/Raabe/324.html 
  http://www.kmeta.bg/novo-pokolenie-uchiteli-zaribi-hlapeta-vuv-vraca 
  http://bnr.bg/vidin/post/100951849/forum-za-nastavnichestvoto-shte-se-provede-vav-vraca 
  http://dg-daga-vratsa.net/%D0%B3%D1%80%D1%83%D0%BF%D0%B0- 
%D1%81%D0%BB%D1%8A%D0%BD%D1%87%D0%B8%D1%86%D0%B5- 

%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%80%D0%B5%D1%89%D0%BD%D0%B0- 
%D0%B3%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8- 
%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD/ 

  http://odz2.com/?p=1046 
  http://chitalishte-vratza.com/bg/priyatno-i-zabavno-e-prez-lyatoto-v-bibliotekata-pri-nch-
razvitie- 

1869-vratsa/#.WzDsdCD-vIU 
  http://www.divdivenseverozapad.com/bg/dnes-filialat-na-vtu-vav-vratsa-provezhda-

traditsionniya- si-den-na-otvoreni-vrati/ 
 

 
5.  Ресурсно  осигуряване  на  учебната  и  научноизследователската  работа  

във Филиал - Враца на ВТУ „Св. св. Кирил и Методий“ 
 

Една от предпоставките за постигане на високо качество в обучението и 
научноизследователската работа в колежа е наличието на добра материална база, 
съвременни информационни и комуникационни технологии, приложими в обучението, 
както осигуряването на актуална учебна и специализирана литература. В тази връзка, 
през отчетния период ръководството непрекъснато е търсило и продължава да търси 
възможности за подобряване условията за качествена учебна и научна дейност. За 
съжаление, недотам благоприятната финансова ситуация (характерна като цяло за 
висшето образование) ограничава донякъде възможностите за осигуряване на 
достатъчен брой,съобразно нуждите на учебния процес, съвременни технологични 
ресурси (интерактивни дъски, лаптопи, мултимедии, ксерокси, скенери и пр.). 
Направеното през отчетния период: 

• От м. юни 2017 г. великотърновския филиал във гр. Враца се помещава в 
нова и уютна нова сграда, която е позиционирана на комуникативно място в градската 
част на града. 

• През лятото на 2017 г. са извършени ремонтни дейности като по този 
начин 

• сгдата вече е чиста и превлекателна. 
• От м. март 2018 г. в сградата на великотърновския филиал във гр. Враца 

се поддържа достъпен за всички студенти и преподаватели  високоскоростен интернет, 
който създава условия за подобряване на учебния процес.  

• От 2018 г. са създадени кабинет за видеоконферентна връзка и кабинет за 
електронно обучение с интерактивна бяла дъска; 

• Продължава периодично да се попълва фонда на библиотеката с научна и 
методическа литература, както и с периодика от областта на педагогиката. 
Библиотечният фонд се обогатява и чрез различни дарителски инициативи. 

http://odz2.com/?p=1046
http://desebg.com/iniciativi/3465-2018-02-02-19-16-37
http://www.pedagogybg.com/Raabe/324.html
http://www.kmeta.bg/novo-pokolenie-uchiteli-zaribi-hlapeta-vuv-vraca
http://bnr.bg/vidin/post/100951849/forum-za-nastavnichestvoto-shte-se-provede-vav-vraca
http://dg-daga-vratsa.net/%D0%B3%D1%80%D1%83%D0%BF%D0%B0-%D1%81%D0%BB%D1%8A%D0%BD%D1%87%D0%B8%D1%86%D0%B5-%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%80%D0%B5%D1%89%D0%BD%D0%B0-%D0%B3%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD/
http://dg-daga-vratsa.net/%D0%B3%D1%80%D1%83%D0%BF%D0%B0-%D1%81%D0%BB%D1%8A%D0%BD%D1%87%D0%B8%D1%86%D0%B5-%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%80%D0%B5%D1%89%D0%BD%D0%B0-%D0%B3%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD/
http://dg-daga-vratsa.net/%D0%B3%D1%80%D1%83%D0%BF%D0%B0-%D1%81%D0%BB%D1%8A%D0%BD%D1%87%D0%B8%D1%86%D0%B5-%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%80%D0%B5%D1%89%D0%BD%D0%B0-%D0%B3%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD/
http://dg-daga-vratsa.net/%D0%B3%D1%80%D1%83%D0%BF%D0%B0-%D1%81%D0%BB%D1%8A%D0%BD%D1%87%D0%B8%D1%86%D0%B5-%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%80%D0%B5%D1%89%D0%BD%D0%B0-%D0%B3%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD/
http://dg-daga-vratsa.net/%D0%B3%D1%80%D1%83%D0%BF%D0%B0-%D1%81%D0%BB%D1%8A%D0%BD%D1%87%D0%B8%D1%86%D0%B5-%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%80%D0%B5%D1%89%D0%BD%D0%B0-%D0%B3%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8-%D1%81%D1%82%D1%83%D0%B4%D0%B5%D0%BD/
http://odz2.com/?p=1046
http://chitalishte-vratza.com/bg/priyatno-i-zabavno-e-prez-lyatoto-v-bibliotekata-pri-nch-razvitie-1869-vratsa/%23.WzDsdCD-vIU
http://chitalishte-vratza.com/bg/priyatno-i-zabavno-e-prez-lyatoto-v-bibliotekata-pri-nch-razvitie-1869-vratsa/%23.WzDsdCD-vIU
http://chitalishte-vratza.com/bg/priyatno-i-zabavno-e-prez-lyatoto-v-bibliotekata-pri-nch-razvitie-1869-vratsa/%23.WzDsdCD-vIU
http://www.divdivenseverozapad.com/bg/dnes-filialat-na-vtu-vav-vratsa-provezhda-traditsionniya-si-den-na-otvoreni-vrati/
http://www.divdivenseverozapad.com/bg/dnes-filialat-na-vtu-vav-vratsa-provezhda-traditsionniya-si-den-na-otvoreni-vrati/
http://www.divdivenseverozapad.com/bg/dnes-filialat-na-vtu-vav-vratsa-provezhda-traditsionniya-si-den-na-otvoreni-vrati/


  
ВЕЛИКОТЪРНОВСКИ УНИВЕРСИТЕТ „СВ. СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ” 

ФИЛИАЛ – ВРАЦА  
 
Библиотечният фонд е над 21 000 библиотечни единици като относителен дял на 
новопостъпилите библиотечни единици на хартиен и електронен носител е даден в 
Таблица 
Таблица 32. Относителен дял на новопостъпилите библиотечни единици на хартиен и електронен 
носител през последните 5 години, свързани с обучението в професионалното направление / 
специалността 

Година Брой новопостъпили 
библиотечни единици 

Относителен дял 

2012 207 0.99 % 
2013 36 0.17 % 
2014 58 0.27 % 
2015 50 0.24 % 
2016 46 0.24 % 
2017 103 0.56% 
 2018 95 0.51% 
Общо 595 2, 98% 

 
На основата на изложените в доклада факти и данни за дейността на Филиал - 

Враца през отчетния период 2015-2019 г.. може да се откроят няколко акцента, 
представящи постигнатото до този момент: 

 
 В резултат на цялостните усилия на академичната общност на Филиал - 

Враца продължава да се работи активно и целенасочено за утвърждаването си като 
значим структурно звено в структурата на Великотърновския университет „Св. св. 
Кирил и Методий“. 

 Увеличаването на щатния състав с преподаватели с необходимата научна 
Квалификация, както и научното развитие на преподавателите спомогна за 
преодоляване на кадровия недостиг и за осигуряване на благоприятни условия за 
развитие на Филиал - Враца като образователна структура, отговаряща на законовите 
изисквания и стандарти в системата на висшето образование. Тук трябва да се отбележи 
фактът, че Ръководството на Педагогически факултет и Ректорското ръководство 
демонстрира голяма подкрепа за решаване на този нерешен с години проблем. 

 Оптимизирането на процедурата за прием на студенти на университетско 
равнище и предоставените възможности за организиране на кандидатстудентската 
кампания съобразно регионалните специфики дадоха очаквания резултат като през 
последните две години  се наблюдава повишен интерес към специалностите във 
Филиала. 

 Разкриването на нови специалности, съобразно потребностите на пазара 
се осъществява в резултат не установената добра комуникация между Филиал -Враца и 
представителите на работодателите в региона. 

 Учебната документация на специалностите, по които се провежда 
обучение, е актуализирана и отговаря на законовите и нормативните изисквания за 
придобиване на професионална квалификация „учител“. Тя е съобразена с приетите на 
университетско равнище правила и покрива стандартите по отношение на учебното 
съдържание. 
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 Създаден е механизъм за провеждане на качествена професионално-
практическа подготовка на студентите с участието на по-голям брой партньорски 
институции и включване на повече учители-наставници. Налице е ефективно 
междуинституционално взаимодействие, изразяващо се в периодични работни срещи за 
обсъждане на методически и организационни въпроси при провеждане на 
практическото обучение. 

 Създадени са условия за стимулиране на студентската активност чрез 
прилагане на процедури за номиниране и награждаване на изявени студенти, показали 
високи резултати в академичната подготовка и в научноизследователската дейност. 
Използват се както възможностите на Наградната система на ВТУ, така и местно ниво. 

 Осигурени са добри условия за развиване на научноизследователска, 
проектна и художественотворческа дейност – както индивидуално от всеки 
преподавател, така и като институционална изява – чрез използване възможностите, 
които предоставя Великотърновският университет (финансиране на проекти и научни 
форуми, издателска дейност, публикуване в университетски издания и др.). 

 Налице е устойчива тенденция за развиване на активна 
научноизследователска, публикационна и експертна дейност от страна  на 
преподавателите в Филиал - Враца. Резултатите са видими в много различни 
направления – повишаване на научната квалификация, издадени научни публикации и 
учебна литература, множество участия в значими научни форуми и проектни дейности,  
активна  обучителна и експертна дейност в областта на образованието и 
квалификацията на педагогическите специалисти. 

 Отчита се недостатъчна студентска активност в изследователски план. 
Вперспектива е необходимо да се създават необходимите условия за популяризирането 
на постиженията на студентите от организирането и провеждането на студентски 
научни и творчески прояви като част от научната и художественотворческата дейност 
на Филиала и насърчаването на студентската публикационна дейност. 

 Полагат се усилия от страна на ръководството за модернизиране на 
учебния процес чрез обновяване на компютърните софтуерни, хардуерни системи и 
конфигурации, увеличаване на мултимедийните проектори, осигуряване на 
интерактивна бяла дъска за нуждите на обучението. Очакването е това да стане факт в 
съвсем близко бъдеще. 

 Налице е стремеж за обновяване и обогатяване на библиотечния фонд на 
филиалната библиотека с актуална педагого-психологическа и методическа литература. 
Установена е практика Университетско издателство периодично да предоставя на 
библиотеката всички нови   издания от областта на образованието и педагогиката. 

 Установени са трайни контакти и  добро сътрудничество между Филиал –
Враца и институциите и НПО на регионално ниво. 

 Местната власт, институционално представена чрез Областна и 
Общинските администрации в региона,  РУО – Враца и останалите  РУО в 
Северозападна България, както и РБ „Христо  Ботев“ Враца, Европа Директно – Враца, 
Областен информационен център  – Враца, Природен парк „Врачански балкан“, Дазд и 
отдел „Закрила на детето“ и други с готовност за партнират в събитията и проявите на 
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академичната общност – факт, който красноречиво говори за утвърждаването на 
Филиала като значима образователна и научна институция на регионално равнище. 

 Осъществено е пълноценно партньорство с образователните институции 
– настоящи и бъдещи потребители на кадри, подготвяни от Филиал - Враца. Създаден е 
работещ механизъм на взаимодействие между участниците в процеса на практическата 
подготовк на студентит. Поддържат се тесни контакти с всички структури в 
образователната среда за проучване на потребностите и очакванията на трудовия пазар 
и във връзка с това – перманентно актуализиране и адаптиране на учебното съдържание 
съобразно изискванията. 

 Филиал - Враца се утвърждава като активен партньор в публичното 
пространство. Поддържа се и се разширява активното институционално сътрудничество 
и активното персонално участие на неговите преподаватели в различни форми на 
обществена дейност – експертна  дейност, научни и творчески прояви, работни групи, 
медийни изяви и др. 

 Новата сграда създава условия за по-достъпна комуникация със базовите 
образователни институции и обществеността. 

 Създадени са условия за поддържане интериорното и дворното 
пространство в рамките на съществуващите ресурси. 

В обобщение  като  анализира  постигнатото в рамките на отчетния период, 
екипът  на Филиал - Враца си дава сметка, че то не е малко, но не е и достатъчно, ако 
искаме да постигнем качество и равнище, съизмерими със съвременните стандарти във 
висшето образование. 

Очертаните приоритети се следват и се поддържа идеята за надграждане и 
усъвършенстване в основните направления от дейността на колежа – учебна, 
преподавателска и научноизследователска работа, студентска активност, кадрово 
развитие на академичния състав, материална обезпеченост на учебния процес и 
научните изследвания. Изложените в доклада данни показват, че немалко от 
приоритетите са изпълнени или е поставено началото на тяхното реализиране. 
Наблюдава се тенденция на устойчивост и постоянство с оглед превръщане на добрите 
практики на Филиал - Враца в традиция. Критичният анализ и оценка за постигнатото и 
все още несвършеното би следвало  да се приеме от всички нас като отправна точка за 
посоката и интензитета на работа през следващата година. 
 
 
20.06. 2019 Г. 

проф. д-р Маринела Михова 
 

Директор на Филиал - Враца 
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